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תיאור הקורס ומטרותיו
ארגונים ניצבים כיום בשוק תחרותי יותר המחייב אותם להתחדש וליזום; על מנת להציב בפני לקוחותיהם שירותים ההולמים טוב יותר את צורכיהם ואת דרישותיהם, ולתקשר להם מסרים באופן אטרקטיבי. יתרה מכך, היכולת לחשיבה חדשנית היא מפתח לקידום אישי של הפרט במרחבים שונים, ובראשם המקצועי. 
בהתאם לכך, בקורס זה נדון במקורות האפשריים לחדשנות, תוך התמקדות בתפיסה האבולוציונית של שוק המוצרים. כמו כן, נכיר טכניקות מרכזיות לפיתוח מוצרים ושירותים חדשים בארגונים, וכן טכניקות להעברת מסרים יצירתיים. הטכניקות מבוססות על "חשיבה המצאתית שיטתית" (Systematic Inventive Thinking) המוכרת בשדה הפרקטי-עסקי. 
הקורס יתמקד בהקניית כלי השיטה על מרחב יישומיה, תרגול כיתתי ודוגמאות מהשטח. 

מטרת הקורס
בסיומו של הקורס יוכלו המשתתפים:

1. לנהל תהליכים של רעיונאות לגבי מוצרים ושירותים בארגונם. 

2. לפתח בנק רעיונות, המכיל את מרחב ההתפתחות של המוצר או המערכת שעל הפרק. 
3. להכיר טכניקות מרכזיות להעברת מסרים יצירתית.
הקורס מתנהל במתכונת משולבת של הרצאה אקדמית ושל התנסות סדנאית. הפעילות המשולבת תתבצע באופן דינמי ותכלול התנסויות ותרגילי חשיבה, לצד התייחסות ספציפית לאפשרויות היישום והשימוש בכלי החשיבה בתחומי ידע שונים. 

הרשמה לקורס

הרשמה לקורס תתאפשר רק למי שעומד בדרישות הקורס כפי שהוגדרו באתר הפקולטה. על כל אחד חלה החובה לבדוק האם הוא יכול לקחת את הקורס בשלב זה של לימודיו. במיקרים של אי זכאות המערכת תבטל האופן אוטומטי את הרישום שבועות אחדים לאחר תחילת הסמסטר, וההשקעה שכבר השקעתם בשבועות אלו תרד לטימיון.

למניעת אי הנעימות הכרוכה בכך, אנא וודאו מראש כי אתם זכאים לקחת את הקורס בשלב זה של לימודיכם.

המטלות בקורס והרכב הציון:
40% הגשת תרגילים
60% מבחן
פירוט המטלות:
הגשת תרגילים
התרגילים כוללים פיתוח של רעיונות לפרסומות ולמוצרים ו/או שירותים חדשים המתבססים על החשיבה ההמצאתית שיטתית. מדובר על 2 תרגילים קבוצתיים (2-3 סטודנטים בכל קבוצה), כל תרגיל יכלול 20% מהציון הכולל. את התרגילים יש להגיש מודפסים. היקף כל תרגיל לא יעלה על 5 עמודים. 

הערה: ציון התרגילים מבוסס (בין היתר) על איכות ובהירות הכתיבה, ועל העצמאות המחשבתית, והמקוריות אותה יפגינו חברי הצוות בעבודה. שימוש בלתי ראוי בחומרים של סטודנטים אחרים (בין אם משנים קודמות ובין אם מחברים לקורס), יחשב כהעתקה.
מבחן
ציון עובר בבחינה הינו תנאי לקבלת ציון עובר בקורס.

מדיניות שמירה על טווח ציונים
החל משנה"ל תשס"ט מונהגת בפקולטה מדיניות שמירה על טווח ציונים בקורסי התואר השני.
עקרונות השיטה חלים על כל קורסי התואר השני, ומדיניות השמירה על טווח הציונים תיושם לגבי הציון הסופי בקורס זה. כקורס בחירה ממוצע הציונים יהיה בטווח שבין 83 ל-87.

אתר הקורס ב- Virtual.tau
אתר הקורס יהווה המקום המרכזי בו ימסרו הודעות לסטודנטים, לפיכך מומלץ להתעדכן בו מדי שבוע, לפני השיעור, ובכלל – גם בתום הסמסטר (לצורך תיאום עינייני הבחינה למשל).
שקפי הקורס יהיו באתר הקורס באתר. 
לתשומת לבכם - בכיתה ידונו גם נושאים שאינם מופיעים בשקפים או מופיעים בכותרת בלבד. כל אלו הינם חלק בלתי נפרד מחומר הקורס.
הרצאות אורח

בקורס תשולב הרצאת אורח על ידי מומחה בתחום יישום הכלים היצירתיים בתעשיה. 
חלה חובת נוכחות בהרצאת האורח (אי הגעה להרצאת האורח תגרור הורדה בציון הסופי), תוכן ההרצאה מהווה חלק מחומר הלימוד בקורס עליו תיבחנו. 
	כל אי עמידה במי ממטלות הקורס מחיבת הודעה מראש (במייל) למתרגלת הקורס


תוכנית הקורס*
מפגשים 1-2

מבוא: יצירתיות וחדשנות 

· מאפייניו של הרעיון היצירתי;
· מאפייני מאמצי החדשנות;
· גישות לניהול יצירתיות בארגון: סיעור מוחות, שיטת ששת הכובעים, גירוי אקראי, אתגור וסיעור מוחות אלקטרוני;
· גרף התפשטות המידע והגדרת הקודים היצירתיים; מקור המידע לחדשנות על סמך התפיסה אבולוציונית של שוק המוצרים;
1. יצירתיות שיטתית ברעיונאות של מוצרים/שירותים

מפגש 3

· תבנית הוספת הממד - יצירת קשר חדש בין משתנים של המערכת שלא היו קשורים קודם לכן;
מפגש 4
· תבנית האיחוד - שימוש במשאבים קיימים לכינון ערך חדש;
· תבנית ההחסרה - שימוש בעקרונות ההפחתה לשיפור פונקציונאלי של המוצר/השירות;
מפגש 5 - הרצאת אורח

2. חדשנות בהעברת מסרים
מפגשים 6-7

· מאפייני העברת מסרים יצירתית; עקרון העולם הסגור בפרסום;
· קודים יצירתיים בגיבוש מסר פרסומי: הקצנת אלטרנטיבה, הקצנת היעדר והקצנת תכונה/תוצאה;
· יצירתיות במדיה הפרסומית: איחוד - שימוש חדש במדיה קיימת; קוד ההפעלה: יצירת מעורבות של הלקוח במסר; עקרון ה- Fusion בהעברת מסרים; 
*התכנית הינה בסיס לשינויים.
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