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1. מטרות  הקורס

להקנות כלים עיוניים ומעשיים לניתוח מצבי החלטה הנוגעים לניהול משאב המידע בארגון בהיבטים כלכליים,    תפעוליים, טכנולוגיים וארגוניים.
2. שיטת ההוראה, דרישות הקורס והערכת הסטודנטים

החומר יועבר באמצעות הרצאות בכיתה, קריאת חומר הלימוד, מרצים אורחים מתחום הפרקטיקה, וניתוח ארועים. הסטודנטים ידרשו מדי פעם להציג פתרונות של ארועים שינתנו כשעורי בית.
המטלות בקורס ומבנה הציון הינם כדלקמן:  

ניתוח אירועים ומצגת -20% מציון הקורס – העבודות יוגשו אך ורק לדוא"ל של המרצה.
בחינה  סופית -
70% מציון הקורס. 
השתתפות ונוכחות פעילה בכיתה  -10% מציון הקורס.
תנאים הכרחיים להצלחה בקורס:  

הגשת כל האירועים; השגת ציון עובר (60) במבחן, ונוכחות ב-  80% מהשעורים לפחות.
תיבדק נוכחות באופן אקראי.
בפקולטה נהוגה מדיניות שמירה על טווח ציונים שנועדה למנוע אינפלציה בציונים, למתן שונות קיצונית בין מרצים ולבדל בין התלמידים בקורסים השונים. מדיניות זו חלה באופן גורף על כל הקורסים בפקולטה (למעט קורסים מיעוטי משתתפים).

בהתאם למדיניות זו ממוצע הציונים בקורס בחירה יהיה בטווח בין 83 ל- 87.
3. תוכנית הקורס

1. מבוא, רענון מושגים בסיסיים, מגמות ובעיות בניהול משאב המידע בארגון

2. פרדוקס הפריון – מהו? מדוע? איך מונעים? שיקולים כלכליים בניהול משאב המידע
3. מעמדו ותפקידו של המנמ"ר בארגון
4. הגדרת צרכי מידע בארגון ותכנון משאבים –חקר ישימות והיבטיו השונים   
5. תהליך רכש חומרה/תוכנה – RFI/RFP  
6. ניתוח הצעות בתהליך הבחירה: 
תהליך דלפי, טכניקת Saaty, גרף חזית היעילות.

7. שיקולים בבחירת שיטת הרכשה של מערכות מידע – קניה, ייצור עצמי, Outsourcing,BOT וענן.
8. שיטות מימון 
9. הערכת עלויות פיתוח ואחזקת מערכות (אמידה) והשתלבותה במחזור התכנון  
10. מרצה אורח ומצגות של סטודנטים.
11. - ניהול תקציבי מערכות מידע, תקציב ריכוזי לעומת תקציב מבוזר. 
- תמחור שרותי מיחשוב וחיוב משתמשים   

- מדידת אפקטיביות של מערכות מידע – הערכת ביצועי מערכת 

12. בקרת מ"מ וניהול סיכונים בתהליך הפיתוח ובתהליכי התפעול השוטף   (ימסר Reference בנפרד)

13. מרצה אורח ומצגות של סטודנטים.
14. קבוצות תומכות ומלוות לצד המנמ"ר בניהול ובתפעול מערך המיחשוב בארגון

מצגות של סטודנטים. סיכום הקורס.
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