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תואר שני
1231.2211– מודלים סטטיסטיים במנהל עסקים
Statistical Models in Business Administration

(דרישות קדם:
מעבר בהצלחה של (או פטור מ-) בחינת הידע הנדרש במתמטיקה,



ומעבר בהצלחה בבחינת ידע קודם בסטטיסטיקה (בסוף השבוע השני לקורס)
סמסטר ב' – תשע"ו
	קבוצה
	יום בשבוע
	שעה
	כיתה
	תאריך
בחינה
	מרצה
	דואר אלקטרוני
	טלפון

	04
	ב'
	17:15-20:00
	252
	13/6/16
	ד"ר מאיר קרלינסקי
ד"ר דינו לוי
	karlinsk@post.tau.ac.il
dinolevy@post.tau.ac.il
	03 -6406322
03-6409565

	05
	ה'
	15:45-18:30
	103
	13/6/16
	ד"ר מאיר קרלינסקי
ד"ר דינו לוי
	karlinsk@post.tau.ac.il
dinolevy@post.tau.ac.il
	03 -6406322
03-6409565


תרגיל
	קבוצה
	יום בשבוע
	שעה
	כיתה
	
	דואר אלקטרוני
	טלפון

	40
	ב'
	20:15-21:30
	252
	גב' נטלי שפר
	natalie.afota@gmail.com
	052-8997561

	50
	ה
	18:45-20:00
	103
	גב' נטלי שפר
	natalie.afota@gmail.com
	


שעת קבלה –
ד"ר מאיר קרלינסקי:  יום ג', 16:00-17:00, ובתיאום מראש (בדואר אלקטרוני)


ד"ר דינו לוי:  בתיאום מראש


גב' נטלי שפר:  בתיאום מראש (בדואר אלקטרוני)
	היקף הלימודים  


2  י"ס  

ECTS 4 = 1 י"ס –  ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System), ערך הניקוד של הקורס במוסדות להשכלה גבוהה בעולם שהינם חלק מ"תהליך בולוניה". 
	תיאור הקורס 


הקורס עוסק בשימושי הסתברות וסטטיסטיקה לתיאור, ניתוח, והסקה של נתוני תהליכים, סקרים וניסויים לקבלת החלטות ניהוליות ועסקיות.
מטרות הקורס הינן ראשית להקנות למנהלים היכרות עם גישה תקיפה, שיטות מקובלות, וכלים מועילים לניתוח נתונים כדי להתמודד עם אתגרי החלטה בניהול ובעסקים.  שנית, לפתח יכולות ניסוח דרישה של, ובקרה על, ביצוע נכון ואפקטיבי של ניתוחים אילו. שלישית, להנחיל מיומנויות הנדרשות לביצוע הניתוחים הסטטיסטיים הנכללים בקורס והנדרשים במספר קורסים במהלך התוכנית לתואר.
ספציפית, מטרות הקורס להציג, להדגים ולהנחיל את יכולת השימוש במושגי תורת ההסתברות,    ובשיטות סטטיסטיות לאמידה ( נקודתית, ריווחי סמך) , לבדיקת השערות ( מבחני   Z, t ,   F, (2 ),  לתיכנון וניתוח ניסויים ( ניתוחי שונות – חד-גורמי ורב-גורמי ), ולחיזוי וניבוי (רגרסיה לינארית – פשוטה ומרובה). 
	תפוקות למידה


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל/תוכל הסטודנט/ית:

1.
להבין את משמעויות התוצאות והמסקנות של מחקרים – תצפיתיים וניסויים – המוזכרים והמובאים בקורסי התוכנית
2.
לנסח טענות הסתברותיות וסטטיסטיות תקיפות הנדרשות לניתוח והסקה של מצבי החלטה במנע"ס (ובנושאים אחרים).
3.
לחשב חישובים בסיסיים בהסתברות ובסטטיסטיקה הנדרשים לתיאור תהליכי אי-וודאות ובהסקה לגבי מאפייניהם ותוצאותיהם – בעזרת אמידה, בדיקת השערות, ניתוחי ניסויים, חיזוי וניבוי – הן עבור למידה ותירגול של נושאי קורסים שונים בתוכנית (בשטחי המימון והחשבונאות, השיווק, התיפעול, משאבי אנוש, ואסטרטגיה) והן בקריירה הניהולית.  
4.
לנסח דרישות (מגורמים מקצועיים) לביצוע מועיל ויעיל  של מחקרים הנדרשים להחלטות ניהוליות ועיסקיות, ולבקר את איכות ביצועם ותקיפות מסקנותיהם.
5.
להמשיך וללמוד נושאים וכלים מתקדמים הקיימים והמפותחים לשימוש מועיל של ניתוחי נתוני עידן ה- Big Data.
	הערכת הסטודנט בקורס והרכב הציון


	אחוז
	מטלה
	תאריך
	גודל קבוצה/ הערות 

	   100%
	בחינת הגמר בקורס
	    13.6.16  
	   אישית

	
	בחינת "דרישת ידע קודם"
	   4.3.16
	   אישית

	
	תרגיל שבועי - חובת הגשה של לפחות

                     80%  מהתרגילים
	   שבועית
	   זוגות


* עפ"י תקנון האוניברסיטה תלמיד חייב להיות נוכח בכל השיעורים (סעיף 5).
* תלמיד, הנעדר משיעור המחייב השתתפות פעילה או שלא השתתף באורח פעיל, רשאי המורה להודיע למזכירות כי יש למחוק את שמו מרשימת המשתתפים. (התלמיד יחויב בתשלום בגין קורס זה)
	פירוט המטלות בקורס


1.
נוכחות בפגישות והשתתפות עניינית בדיונים בכתה.
2.
לקראת כל פגישה - קריאה וחזרה על חומר ההרצאה והתירגול של השבוע הקודם.

3.
הכנה והגשה (בזוגות) במועד ובצורה מסודרת של דו"חות התרגילים.
חובת הגשה של לפחות 80% מהתרגילים. אי עמידה בחובת ההגשה תפגע בציון הסופי ב-10 נקודות).

4.
מעבר בחינת "דרישת ידע קודם" בהצלחה (בציון 60 לפחות).

5.
מעבר בחינת הגמר בהצלחה.  
בחינת הגמר תהייה עם חומר סגור, אך  עם  ארבעה דפי (8 עמודי) A4 של נוסחאות וגרפים – שיש להגישם עם הבחינה. 

	מדיניות שמירה על טווח ציונים


החל משנה"ל תשס"ט מונהגת בפקולטה מדיניות שמירה על טווח ציונים בקורסי התואר השני.
עקרונות השיטה חלים על כל קורסי התואר השני, ומדיניות השמירה על טווח הציונים תיושם לגבי הציון הסופי בקורס זה. בהתאם לכך, ממוצע הציונים בקורס (שהוא קורס ליבה) יהיה בטווח בין 78 ל-82.
מידע נוסף בנושא זה מתפרסם בהרחבה באתר הפקולטה.
	הערכת הקורס ע"י הסטודנטים


בסיומו של הקורס הסטודנטים ישתתפו בסקר הוראה על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי הסטודנטים והאוניברסיטה.
	אתר הקורס                         


ב-   http://moodle.tau.ac.il
אתר הקורס יהווה המקום המרכזי בו ימסרו הודעות לסטודנטים, לפיכך מומלץ להתעדכן בו מדי שבוע, לפני השיעור, ובכלל – גם בתום הסמסטר. (לצורך תיאום עינייני הבחינה למשל).

שקפי הקורס יהיו באתר הקורס.  לתשומת לבכם - בכיתה ידונו גם נושאים (ובפרט דוגמאות) שאינם מופיעים בשקפים או מופיעים בכותרת בלבד. כל אלו הינם חלק בלתי נפרד מחומר הקורס.
	קריאות רשות
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	תכנית הקורס *


	שבוע
	תאריך
	נושאים
	הגשות
	הערות 

	1

	
	חזרה על נושאי "דרישת ידע קודם ": סוגי משתנים וסולמות מדידה, סטטיסטיקה תיאורית: מדדי נטייה מרכזית (מיקום), מדדי פיזור, ומדדים נוספים, תיאורים גרפיים. מבוא לשיטות דגימה.
	
	

	2
	
	הקדמה :  בשביל מה צריך סטטיסטיקה במינהל עסקים ?

חלק ראשון  -   תורת ההסתברות
מבוא לתורת ההסתברות:  קצת היסטוריה, מושגי יסוד בהסתברות
                                      מושגים נדרשים בתורת הקבוצות 

תורת ההסתברות:   גישות -  קלסית, סובייקטיבית (בייסיאנית), 

                                          מתמטית (קולמגורוב)
מרחב ההסתברות ומרכיביו: מרחב המדגם, שדה המאורעות ,ופונקציית ההסתברות. 
	הגשה

שבועית
	

	3
	
	חישובים פשוטים של הסתברויות במרחבים סופיים, בדידים                                  הסתברות מותנית,  (אי-) תלות (הסתברותית) 
נוסחת ההסתברות השלמה, חוק בייס
	- " -
	

	4
	
	מבוא לקומבינטוריקה: עקרונות החיבור והכפל, תמורות, וצירופים
מושג המשתנה המקרי (חד-ממדי, דו-ממדי) והתפלגויותיו
	- " -
	

	5
	
	תוחלת, שונות, שונות משותפת, מיתאם – ושימושיהם
משתנים מקריים בדידים (נפוצים) ומשתנים מקריים רציפים (נפוצים)
	- " -
	

	6
	
	ההתפלגות הנורמלית וההתפלגויות הנגזרות ממנה -  חי-בריבוע,  t, F
חוקי גבול: אי-שיוויוני מרקוב וצ'בישב, חוקי המספרים הגדולים
                 חוק הגבול המרכזי, הקירוב הנורמלי למ"מ בינומי                 
	- " -
	

	7


	
	הרצאת העשרה והכנה לקורסים בהמשך: -  יישומים להחלטות 
תחת אי-וודאות, ובמיוחד במימון (השקעות ופיזור סיכונים).

חלק שני  -  סטטיסטיקה היסקית:  אמידה, בדיקת השערות, חיזוי
מבוא לסטטיסטיקה:   השוואה בין תורת ההסתברות וסטטיסטיקה – דדוקציה מול אינדוקציה. 

אוכלוסיה, מידגם, פרמטר, סטטיסטי (כמ"מ), דגימה, מדגם מקרי,  מושגי (וההבדלים בין) ההתפלגות באוכלוסייה, התפלגות המדגם,  והתפלגות הדגימה (של סטטיסטי), תוחלת ושונות ממוצע המדגם,

בעיות הכרעה סטטיסטית, פונקציות הפסד וסיכון.
	- " -
	

	8
	
	אמידה:  אומד ואומדן,  אמידה נקודתית, חוסר הטיה ותכונות רצויות נוספות לאומד (יעילות, עיקביות, מספיקות, שלמות),  

שיטות אמידה - אינטואיטיבית, מומנטים, ניראות מקסימלית.
	- " -
	

	9
	
	אמידה ריווחית - רווחי סמך לתוחלות, שונויות, ופרופורציות (ולהפרשיהן)
	- " -
	

	10
	
	בדיקת השערות:  ניסוח השערות, טעות מסוג I וטעות מסוג II, הרציונל של מבחני השערות, איזורי דחייה ו"קבלה", מובהקות, מובהקות נגלית   ( P-value), גודל ועוצמת מבחן,      מבחני   Z, t , F, (2
	- " -
	

	11
	
	ניתוחי שונות:  חד-כיווני, דו-כיווני, רב-גורמי, ניתוחי פוסט-הוק
                     וניתוח אינטראקציות
	- " -
	

	12
	
	ניתוחי שונות (המשך)
	- " -
	

	13
	
	רגרסיה:  לינארית פשוטה - מודל ואמידת הריבועים הפחותים
 - טיב התאמה וחיזוי, - הסקה ובדיקת השערות – לגבי המודל, מקדמים, רב"ס מקדמי הרגרסיה, - חיזוי – לממוצע, לתצפית , - ניתוחי שאריות. 
	- " -
	

	14
	
	רגרסיה:  לינארית מרובה (כולל קשרים לא לינאריים), מולטיקולינאריות,

 עם משתני-דמי, - מבוא לבחירת המודל,  - מבוא לרגרסיה לוגיסטית.
	- " -
	


*התכנית הינה בסיס לשינויים.
כל אי עמידה במועדי מטלות הקורס מחייבת הודעה מראש (במייל) למתרגל/ת הקורס
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